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EDITORIAL

0 Poder é uma publicagao, cujo
objetivo é divulgar as atividades
de promogao do ser humano
desenvolvidas pelo Instituto
Ramacrisna em 11 cidades da
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Durante 60 anos o Instituto
Ramacrisna buscou aprimorar
seu projeto de gestdo certo de
que o progresso e a exceléncia na
realizagcao das atividades de arte,
cultura, educagao, profissionalizagao
e assisténcia  social  seriam
melhoradas e beneficiariam maior
ndimero de pessoas.

Seu projeto de autossustentabilidade
iniciado em meados da década de 70
com a abertura da Fabrica de Telas
de Arame Ramacrisna, foi ousado e
inovador, possibilitando, juntamente
com o aperfeicoamento  dos
processos de gestdao, um impacto
significativo em termos qualitativos
e quantitativos no contexto de
atuacao do Ramacrisna. A decisao
de buscar sempre a exceléncia em
todas as realizagdes foi definitiva na
construgao da histdria do Instituto.

Essa trajetoria, percorrida com
muito trabalho e dedicagao, acertos
e erros, promoveu aprendizados

regido metropolitana de Belo
Horizonte. Propde-se ainda
a divulgar os ensinamentos
de Sri Ramakrishna e seus
discipulos.

e levaram o Ramacrisna a ousar
e inovar novamente. Com apoio e
incentivo da Fundagao Dom Cabral,
foi criado o GIP - Gestao de Inovagao
em Projetos Ramacrisna. Esse novo
departamento ira  compartilhar
com empresas, poder publico,
organizagoes e investidores sociais
a expertise desenvolvida durante as
seis décadas de atuagao do Instituto.

Nas paginas seguintes de
0O PODER os leitores poderao
se inteirar melhor O Instituto
Ramacrisna acredita na importancia
e urgéncia das Organizagdes Sociais
profissionalizarem  sua  gestdo
como forma de perenizar suas
agoes. Ter claro e transparente para
toda a sociedade suas atividades
financeiras, prestagdo de contas,
contabilidade, entre outros,
demonstrando com indicadores
como as atividades desenvolvidas
tem impactado as vida dos
beneficiados.
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E ao mesmo tempo o GIP -
Gestao de Inovagdo em Projetos
Ramacrisna,  constituira uma
nova fonte de recursos para
a autossustentabilidade das
atividades desenvolvidas. 0
Instituto Ramacrisna fica honrado
por compartilhar este aprendizado
e agradecido a todos os parceiros,
apoiadores,  colaboradores  que
acreditaram na Organizagao e
ajudaram a construir essa histéria de
muita luta e grandes conquistas.
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Contacao de historias com Cristiane Muniz e Edward Flaviano.

Sempre imaginei que o paraiso
fosse uma espécie de Biblioteca",
a citagdo célebre do escritor Jorge
Luis Borges, reflete bem o que a
comunidade da regiao de Viandpolis
de Betim, encontra na Biblioteca
Arlindo Correa da Silva. Com 194 m?,
possui acervo de literatura infanto-
juvenil e adulto com mais de 5.000
livros. Porla aleitura é uma ferramenta
de transformagdo e crescimento,
e por isso entre seus diferenciais
a Biblioteca do Ramacrisna tem
como principal caracteristica nao
se restringir a paredes, um vez que
possui varios projetos de incentivo a
leitura itinerante.
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Biblioteca Ramacrisha
Celebra 45 anos de historia

E para celebrar as mais de quatro de
décadas de historia completadas em
abril, entre os dias 22 a 25, aconteceu
uma programagao especial para os
alunos e comunidade, como contagao
de histdrias, bate-papo com escritores,
piquenique literario, entre outros.
"Comemorar 45 anos de uma biblioteca
comunitaria é sempre muito importante,
principalmente, no Ramacrisna, ja que o
espaco é em homenagem ao fundador,
o professor Arlindo, um jornalista
que presava muito pela leitura, que
sempre fez questdo de despertar nos
atendidos o habito de ler", destaca
Cleide Aparecida Moura, coordenadora
da Biblioteca.

e Promove 78 Semana da Comunicacao

Para celebrar seus 12 anos, a
Antenados Produtora realizou entre
os dias 14 a 17 de maio a 7° Semana
da Comunicagao Antenados com
o tema "“O poder da midia". Com
programacao repleta de convidados
especiais e conhecidos da midia
online e off-line, o evento foi
aberto ao publico e gratuito. Entre
os nomes, o radialista Antonélio
Souza, o jornalista e especialista em
Marketing Digital Henrique Carvalho,
0 publicitario, escritor e criador do
movimento "“Pai tem que fazer de
tudo” Bruno Santiago.

0 evento contou também com
um painel sobre fotografia, com o
fotografo e fundador do Estidio
Setenta e sete Gui Guimaraens e
também sobre fotografia e videos
de casamento, com os jovens
das empresas "O Beijo filmes" e
"Aproximar Fotografia”.

0 objetivo do evento produzido
pela Produtora Antenados é aproximar
os jovens dos profissionais do

mercado. “Além de trazer debates
que enriquegam a visdo critica e
o olhar sobre a midia", reforga o

jornalista, coordenador da Produtora,
Cledemar Duarte.




Parcena com Liverpool Hope
University

Uma parceria exitosa que
completa 15 anos com resultados
surpreendentes. O Instituto
Ramacrisna foi convidado a
participar do Programa Global
Hope, realizado pela Liverpool
Hope University e que traz
professores e alunos da Faculdade
de Arte e Design para desenvolver
atividades com jovens e criangas.
0 nosso projeto é o Unico realizado
em pais de lingua nao inglesa.

Os visitantes ficam hospedados
no Ramacrisna durante quinze
dias, participando de atividades
variadas de arte e cultura e

Ao

L

conhecendo a historia, folclore e
pontos turisticos de Minas Gerais.

Este ano recebemos os
professores: Niamh Malone
- professora sénior em teatro,
que possui certificagdo em
producao, dire¢ao e apresentacao
de televisao pela Bil Keating em
Dublin; Gary Anderson - Mestre
Sénior em teatro, formado em
direcdo na academia de musica e
artes dramaticas em Bratislava,
na Eslovaquia e Annalaura
Alifuoco - professora em artes
criativas, cénicas e teatro, além
de supervisora dos projetos de

dissertacao de pdés graduacao na
Liverpool University. Os alunos
sao: William Grunnill - estudante
de teatro, cinema e cultura visual
e Beth Amos de teatro.

Com uma histéria que se
estende por mais de 170 anos, a
Liverpool Hope University é uma
universidade que desenvolveu
uma forte tradigao de exceléncia
académica e pesquisa mundial.
A Universidade coloca grande
énfase no ensino de alta qualidade,
facilitada por uma comunidade de
académicos e estudiosos que sao
de maior calibre.

Professores e alunos da Liverpool Hope University com as criangas atendidas pelo Instituto.
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Formacao Profissional
Competéncia para fazer melnor

Sandra Nogueira com equipe Administrativa do Instituto

NOTICIAS

Marcos Carvalho, durante monitoria de processos com equipe do Instituto.

0 Instituto Ramacrisna tem o
proposito da busca constante no
aperfeicoamento da gestdo e da
melhoria continua da competéncia de
sua equipe. Através da participagao
de voluntarios e parceria com
organizagdes, sao realizados
durante o ano numerosos encontros
de formacdo para preparar o0s
funcionarios para desenvolver com
exceléncia sua fungao.

A participagao da Fundagao
Dom Cabral através das monitorias
desenvolvidas no Ramacrisna
contribui para a realizagao deste
objetivo. Nesse semestre o Prof.
Marcos Luz da Costa Carvalho
esta desenvolvendo junto com
a nossa equipe administrativa,
uma monitoria de processos, uma
ferramenta de planejamento e
gestao que descreve visualmente o
fluxo de trabalho visando melhorar
a eficiéncia da organizagao.

A psicéloga, Consultora Organizacional
Coach e facilitadora de programas
de treinamento e desenvolvimento,
Sandra Lopes Nogueira, vem
realizando um importante trabalho
para aprimorar as competéncias
dos profissionais-.

A consequéncia de toda
essa acao colaborativa € uma
melhoria constante nos resultados
conquistados pelo Ramacrisna
tanto na area de gestdo como nas
atividades sociais, potencializando
o impacto dos projetos junto as
criancas, adolescentes e familias
beneficiadas.

Como consequéncia a
Instituicdo atrai parcerias com
base em lagos de confianga,
integridade, ética e na eficiéncia
operacional.
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NoTicias - Tenores italianos se

apresentam no Ramacrisna
em concerto Internacional

Apresentacao dos tenores Massimiliano Barbolini e Claudio Mattioli com participagao especial do Maestro Eliseu Barros.

Ostenoresitalianos Massimiliano
Barboline e Claudio Mattioli
apresentaram o espetaculo Viaggio
no dia 29 de maio, no Centro
Cultural Ramacrisna.

Barboline foi aluno do grande
tenor e maestro italiano, Luciano
Pavarotti, e sempre o homenageia
em suas apresentagoes. Com o grupo
Amarcord, Massimiliano é membro
desde 2000, participando de varias
turnés na Italia e no exterior.

Ja Mattioli, italiano de bergo
e um dos principais tenores da
atualidade, teve influéncias de
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Andrea Bocelli, Enrico Caruso além
de Pavarotti.

0 auditorio lotado vibrou com a
apresentagdao dos musicos, alegres,
versateis e muito talentosos. A
apresentagao teve momentos
emocionantes que levaram muitos as
lagrimas, assim como a oportunidade
de dancar e cantar com os musicos
fantasticos.

A Orquestra Jovem Ramacrisna, com
regéncia do Maestro Eliseu Barros, em
participacao especial, teve seu momento
internacional, sendo cumprimentada com
elogios efusivos pelos tenores.

Clau




Instituto Ramacrisna e _
premiado por Boas Praticas

de Gestao em encontro nacional

Durante o 15° ENATS - Encontro
Nacional do Terceiro Setor promovido
pelo CEMAIS - Centro Mineiro de
Aliangas Intersetoriais entre os dias
1° e 3 de julho, em Belo Horizonte, o
Instituto Ramacrisna foi o vencedor
na categoria Grande Porte do prémio
ENATS 2019, que reconhece as
boas préaticas de gestdo no Terceiro
Setor. O encontro teve como tema
“Aliangas Intersetoriais: monitoramento
de resultados e autonomia das
organizagoes".

0 evento é anual e reuniu
organizagdes sociais, financiadores
e fomentadores privados, além
do Ministério Publico, governo e
sociedade civil.

Ao todo, participaram do prémio
91 entidades de 14 estados
brasileiros e nove organizagoes
foram premiadas, sendo quatro em
Minas Gerais e trés de Sao Paulo,
Bahia e Rio Grande do Norte.

s e -
A vice-presidente Solange Bottaro e o Superintéi
presidente do Cemais, Marcela Giovana e da Promotora

22 Feira Cultural .
do Instituto Ramacrisna

No dia 13 de julho, o Instituto
Ramacrisna promoveu a 22 Feira
Cultural com o tema "“Educagao
em Salde", com o objetivo de
promover o incentivo a qualidade
de vida e habitos saudaveis e
também uma forma de fortalecer o
vinculo com a familia.

0 evento foi organizado pela
equipe de instrutores e Adolescentes
Aprendizes que fazem parte do
Programa de Aprendizagem realizado
pelo Ramacrisna.

Para a escolha dos temas, foram
desenvolvidas pesquisas, junto a

comunidade local e durante as aulas
no Projeto Adolescente Aprendiz.
Ao todo, 22 temas foram abordados
pelas turmas participantes. Entre os
principais: gravidez na adolescéncia,
depressao, saude emocional,
prevengao as drogas, dengue, abuso
sexual, saude mental, feminicidio e
homofobia.

0 evento tem apoio das faculdades
Pitagoras, Unincor, UBS Marimba
e Rotary Club de BH Liberdade e
Rotary Club Satélite BH Liberdade
de Viandpolis. A Orquestra Jovem
Ramacrisna fez a abertura do evento.

| &

Alunos prepararam estandes e falaram sobre os temas para o publico presente.



* Auxiliar na gestdo da prestagao de
contas de acordo com as normas
e determinagdes legais inerentes

@

Completando 60 anos em 2019 e
tendo adquirido ao longo desses anos
uma vasta experiéncia em gestao de
projetos sociais, relacionamento com
parceiros e prestacdo de contas para
empresas, poder publico e instituicoes
internacionais, foi langado este ano o

GIP

Gestao e Inovagao em
Projetos Ramacrisna

. Empresas

Piblico Q===
Alvo . Poder Publico

Empreendedores
Sociais

Oferecemos todo apoio na gestdo
do seu projeto social, contribuindo para
a execugao do objetivo geral proposto
e acompanhando os resultados.

Elaboragao e Execugao de Projetos
Realizar diagnésticos, elaborar
projetos nas areas de: assisténcia
social, arte, cultura, lazer e esportes
e qualificagdo profissional de acordo
com a necessidade do cliente desde

0 GIP Ramacrisna oferece ainda consultoria em
areas especificas da gestao, confira abaixo:

+ Emissao de Relatérios de Execugao * Aplicar corretamente os recursos
financeiros recebidos em

conformidade com o Projeto;

do Objetivo com metas e resultados
alcancados;

ao projeto; - Emisso de Relatdrio de Execugdo + Controle do orgamento do projeto;
+ Avaliagdo e monitoramento das Financeira, apresentando coeréncia + Otimizag&o no uso dos recursos
atividades; financeiros.

+ Cumprimento dos prazos
. estabelecidos;

ﬁ

entre a receita e a despesa realizada
em conformidade ao cumprimento
das metas estabelecidas.

I NS T 1 TUTO
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GIP Ramacrisna — Gestao e Inovagao
em Projetos, cuja finalidade é
oferecer aos seus clientes solugdes
em gestdo, administracao e
execucao dos mais diversos tipos de
projetos sociais e consultorias para
areas de gestao.

Servigos

Gestdo de
Projetos Sociais

que esteja de acordo com as
finalidades e objetivos elencados no
Estatuto do Instituto;
Implantar e executar as atividades;
Acompanhar o trabalho desenvolvido
observando as regras estabelecidas;
Contratacdo de profissionais
especializados necessarios para
execugdo e hom desempenho das
atividades do Projeto.

Contabil
e Juridico

+ Criagao/Abertura de
Organizagao Social

* Habilitag&o Juridica

* Regularidade Fiscal e Trabalhista



Comunicagdo e
Relacionamento

com a Midia

+ Diagndstico da comunicagdo atual;

+ Identificagdo dos Stakeholders;

+ Criar um planejamento anual da
comunicagao, criagao de acdes de assessoria de imprensa, com producao
comunicacao, objetivos, estratégias de contelido para releases e sugestoes
e metas para acompanhamento; de pauta.

+ Implantacao de Redes Sociais: + Acompanhamento de clipping e

estratégia, contetdo, relacionamento
e monitoramento;
* Coordenacao de atividades de

Metodologia

A metodologia de trabalho desenvolvida pelo GIP
RAMACRISNA se baseia na experiéncia de 60 anos na gestao
de projetos, com alto desempenho, em parceria com empresas,
poder publico, organizagdes nacionais e internacionais e
instituicoes sociais.

Aline Fauez
Projetos

Américo Amarante Neto
Lider de Gestao

! Daniella Marra
/ Contabilidade

Erika Pessoa
Relacionamento
com Imprensa

Luciana Leite |

‘ . Projetos
Marcio Rabelo '

' Desenvolvimento
~ / de Negdcios

| Renato Dolabella Renata Avelar |
Juridico Financeiro

das metas de insergao qualitativas
e quantitativas em midia impressa,
eletronica e web;

O PODER

Replicagdo de
Portfélio

de Projetos
Exitosos

* Projetos de audiovisual

* Robética Educacional

* Cursos profissionalizantes
+ Mala de Leitura

Solange Bottaro
Lider de Projetos

Vanda Maria
Prestacéo de Contas

Vanderlei Soela
Gestao de Pessoas |

Entre em contato e solicite um orgamento.
Faremos umaproposta sob medida para atender a sua necessidade.
gip@ramacrisna.org.br Telefone: 31-3438-5500

Carolina Franco ou Gabriella Prado

N s T I T UTO
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MENTE SA

A Muita gente passa a vida
escondendo-se, nao quer que sua
mente duvide de coisa alguma.
Deveria, pelo menos, se arriscar
um pouco mais. Arriscar-se € o
tnico jeito de crescer. Quando mais
vocé se arriscar, mais crescera.
A vida s6 é alcancada por um alto
preco. O risco é o prego. Assim, se
vocé nao quiser estar numa vida
apenas morna, entao se arrisque
viva perigosamente. Nao ha nada a
perder porque de maos vazias vocé
veio e de maos vazias ira.

Esteja pronto para perder, porque
nada é perdido. Tudo o que lhe
pertence é seu; ndo ha jeito de
perder. E o que nao lhe pertence,
nao ha jeito de manter; ird embora.
A morte levara tudo. Portanto, antes
que a morte o leve vocé deve ser
capaz de jogar todos os tipos de
jogos. E quanto mais arriscado o
jogo, melhor, porque ele dara uma
vivacidade ao seu ser.

E por isso que as pessoas vdo
praticar alpinismo. O risco...

Pendurada entre a vida e a
morte a pessoa se torna muito
viva. As pessoas se arriscam de
varios modos. Elas dirigem seus
automoveis em alta velocidade.

Quando vocé esta se aproximando
dos noventa, cem km por hora, cada
momento é perigoso. A cento e vinte
km por hora, cada momento é risco
puro, mas nesse momento de risco
a pessoa se sente imensamente
consciente. Vocé nao pode se
permitir estar sonolento nesse
momento. Vocé nao pode sonhar -
nao pode nem mesmo pensar. O
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pensamento para, os sonhos param.
0 risco é tal que, de repente, vocé
esta totalmente consciente. E por
isso que as pessoas gostam tanto
da velocidade.

Se vocé observar as pessoas, vera
que todo mundo esta buscando um
tipo arriscado de vida, a sua maneira.
Estas sdo as Uinicas pessoas vivas. As
outras ja estdo mortas. As pessoas
morrem em torno dos 30 anos e sdo
sepultadas por volta dos 70 ou 80.
Leva cinquenta anos para os outros
perceberem que esse homem esta
morto! Arrisque-se um pouco mais!

A propria idéia cria sua realidade. A
idéia funciona como uma semente.

Se vocé quiser servir, Vvocé
servira. O proprio querer é o
suficiente. Na verdade, nao ha
nenhum “como” para isso.

Servir é um fenémeno de amor
muito profundo. Nao ha um “como”
amar.

Portanto, se a ideia esta ai, apenas
deixe que esteja. Sinta-a e deixe-a
entranhar-se profundamente.
A idéia encontrarda sua propria
realidade. As idéias sao realidades
potenciais. O que quer que vocé
seja nada mais é do que as idéias
do passado e o que vocé vira a ser,
nada mais é do que suas ideias do
presente.

Cada idéia torna-se uma semente
e também sua propria colheita.
Assim, simplesmente deixe que a
idéia fique ai.

Arlindo Corréa da Silva



MENTE SA

A paciéncia
e O Sllénclo

Duas fontes de grande poder
para a salde e a paz tém sido
pouco usadas no mundo ocidental.
Parece que elas contrariam o ritmo
produtivo e ativo que adotamos
quando, na verdade, é através delas
que seriamos mais integralmente
capazes de trabalho e acao.

Sdo elas a paciéncia e o siléncio.
Paciéncia na maneira de ser, de
andar, de ouvir os outros, de agir;
e siléncio interno para palavras
oportunas.

A correria em que vive a
humanidade moderna seja no
trabalho, no lar e até no lazer, acaba
roubando-Ihe preciosas energias. Vai
tirando a paz e a harmonia de cada
um e com ela vai-se a alegria que é o
estado natural do ser interior.

Tudo que se faz apressadamente,
nao rende mais, fica apenas
imperfeito, insatisfatorio  ou
complementado, roubando mais
tempo ainda.

Precisamos rever até nosso
ritmo no andar, para que seja
harmonioso e para que sintamos,
através dele, o0 momento presente;
a vida em nds e ao nosso redor. No
andar, devemos sentir o ondular do
corpo, o movimento dos bragos, a
respiragao, pois tudo isso é vida
que nos transmite forga, se for
sentida e conscientizada.

Andar querendo
problemas é envolver os passos no

resolver

proprio problema e muitas vezes,
tropegar nele e cair. A mente aflita
da inseguranga aos movimentos, nao
resolve o problema e pode agrava-lo.

Da mesma forma, cada palavra
exige o dispéndio de certa energia.
Mas o siléncio, ao contrario,
acumula nossa forga, para a
palavra correta na hora oportuna.
Falar pouco permite ouvir melhor e
acertar mais.

A grande tagarelice é nao
s0 desgastante, como irritante
para quem a usa ou para quem a
ouve. A propria tagarelice ja é um
extravasamento de uma mente em
desordem ou em desarmonia. Falar
o tempo todo, repetir coisas nossas,
para todos que se aproximam, é
pura perda de energia e de tempo.
E também perda do poder de
concentragdo e de harmonizagao
que sdo os estados naturais do ser
interior.

Precisamos saber que o mover-
se é dom muito precioso para
que seja automatico; quando
alguém perde a capacidade de um
movimento é que melhor comprova
isso. O falar é muito criativo para
que seja usado e abusado, sem um
sentido Gtil. Vamos dar conta de
cada uma de nossas palavras diz
a Biblia..., quanto mais palavras,
mais prestacao de contas.

Sem autodisciplina no que se
faz e no que se fala, dificilmente
chegaremos a paz interna, a
descoberta da luz onipresente que
faz do corpo fisico um tabernaculo
do espirito.

Célia Laborne, escritora e jornalista




Seu
Negocio
X\ Cercado de
s Responsabilidade
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Telas
Ramacrisna

E um negocio de impacto cujos resultados positivos obtidos
na Fabrica de Telas sdo utilizados para manter um
atendimento de qualidade, de forma continuada e segura.

A Fabrica de Telas é responsavel

por 22 -425atendimentos

anuais realizados no
A cada o cliente

reverte
R$ 100 r$ 16,23

em compras

Instituto Ramacrisna.

P! € a média anual que em

0 negocio de impacto acdes na
comunidade

contribui com as

atividades sociais

31.3201-0385 « 3438-5500

’. Telas ® 31.99618-2742
Ramacrisna ;

telasramacrisna.com.br



